
彰化縣 113年度性別平等教育課程進修研習計畫 

一、實施依據： 

  （一）教育部 113年度「友善校園」學生事務與輔導工作計畫。 

  （二）彰化縣 113年度「友善校園」學生事務與輔導工作計畫。 

  （三）彰化縣 113年度性別平等教育委員會實施計畫。 

二、計畫目標： 
（一）透過預防性策略，以降低校園內發生性平事件之機率。 
（二）運用三級輔導策略，能將校園性平事件發生所造成之傷害及影響降至最低。 
（三）利用案例研討方式，協調學校內各處室橫向聯繫，形塑校園內友善性別平等 

        空間。 
三、辦理單位： 
（一）指導單位：彰化縣政府 

（二）主辦單位：合興國小   

四、辦理時間： 113年 11月 6日 

五、實施方式： 

 （一）實施對象：除本校教師外，北斗區學校請派一至兩名人員參加(上限 60人)。 

（二）課程方式：利用電影、短片、故事、閱讀、真人真事演講等活動呈現，並開放

個案研討交流分享意見。 

（三）課程內容：1.性騷擾、性侵害及性霸凌防治 2. 從案例談性別平等意識之建構

3.案例分析及輔導處遇。 

七、參加人員：北斗區內國中小性別平等教育承辦人、導師及具相當興趣之教師。 

八、流程：    

時    間 活 動 內 容 主持（講）人 

13：20—13：30 報到：領取資料 輔導室 

13:30—15:00 性別平等教育課程研討(一) 

劉秀鳳退休秘書 
15:00—15:50 性別平等教育課程研討(二) 

15:50—16:00 休息 

16:00—16:30 個案研討 

16:30— 賦歸 輔導室 

 

十、報名時間：辦理日期前逕上全國教師在職進修網報名。 

十一、參加人員請本權責核假，全程參與者核給研習時數 3小時。 

十二、獎勵：於本研習活動圓滿完成後，相關承辦人員依權責辦理獎勵。 

十三、本經費由教育部補助或由本府相關預算項下支應，本案概算經費補助上限為

15,000元整，其餘不足餘數請由本校自籌，經費概算表如附件一。 

十四、本計畫經校長同意呈縣府教育處核定後實施。 

 

 

 


